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山口大学 大学研究推進機構 産学公連携センター 

人材育成プログラム開発者 公募要領 

１．職種 

人材育成プログラム開発者（非常勤職員）  １名 

２．業務内容   

  山口県内の石油・石炭化学コンビナート地域のプラント等における、安定的な運用

や設備等の維持管理を担う工場危機管理能力を有する人材（プラント高度危機管理人

材）を育成するプログラムの開発（6科目程度を設定）及び実施のため、本学教員等

との連携（指示）の下、以下の業務を担当する。 

○プログラム開発の計画立案 

○講義・演習等の計画立案 

○大学教員・企業等の調整 

○開発されたプログラムの調整・監修 他 

３．応募資格 

 以下の条件を満たす者。 

（1）化学・石油化学プラントにおいて、製造現場における安全管理の責任者として

の経験を有すること、または同等の能力を有すること。 

（2）大学教員、企業との調整・折衝能力があること。 

４．採用日 

  平成２９年２月１日 

 （更新最長は平成３１年３月３１日まで） 

５．任期 

  年度ごとの更新。更新は、勤務実績を評価の上、行います。 

６．待遇 

（１）給与      ： 本学の規定に基づき給与を支給する。 

（２）勤務時間    ： 週５日勤務（土日曜日，祝日，夏季一斉休業日、年末年

始を除く） 

１日7時間45分(8：30～17：15)１週38時間45分 



（３）諸手当     ： 通勤手当、時間外勤務手当等を支給します。 

（４）健康保険・年金 ： 有 

（５）雇用保険    ： 有 

（６）労働災害保険  ： 有 

７．勤務地 

  山口大学 大学研究推進機構 常盤キャンパス（宇部市常盤台２丁目１６－１） 

８．応募書類 

（１）履歴書（写真付き）（別添 指定様式） 

（２）職務経歴（別添 指定様式） 

（３）レポート（別添 指定様式） 

① 志望動機 

② 業務内容を踏まえて、採用後に行いたい活動内容 

※ 応募書類の封筒の表には必ず「人材育成プログラム開発者応募書類在中」と朱書

きし，「簡易書留」で指定の提出先に郵送，又は持参してください。 

※応募された書類は選考審査以外には使用しません。また，返却はしませんので，予

めご了承ください。 

９．応募締め切り 

平成２９年１月１３日（金） 必着 

１０．選考方法と内容 

書類選考、面接（書類選考通過者のみ、日時は追って連絡） 

なお，選考審査に対する問合わせには応じられません。  

１１．応募書類送付先及びお問い合わせ先 

〒755-8611 山口県宇部市常盤台２丁目１６－１ 

    国立大学法人山口大学 学術研究部 産学連携課 産学連携係 担当：山本佳世 

TEL  ：（０８３６）８５－９９６１ 

E-mail： sh052*yamaguchi-u.ac.jp （*を@に変えてください） 

   ＊業務内容・応募資格については、以下にお問い合わせください。 

産学公連携センター教授 森下 

 TEL  ：（０８３６）８５－９９７２ 


